Søknadsskjema
 Rekrutterings- og samhandlingstilskudd
Søknaden sendes til Sørlandet sykehus: postmottak@sshf.no  med kopi til mirjam.smedsrod@sshf.no 
Søknaden skal være på maks 4 sider, pkt. 1-12 må besvares. Bruk font Calibri 11, all hjelpetekst i kursiv kan fjernes. Kun følgende vedlegg vil bli hensyntatt ved søknadsbehandling: Budsjett (pkt. 10), Avtale mellom partene (pkt.12).

1. Prosjektets navn
Kort og kreativt

2. Temaområde og strategisk tilknytning 
a. Hvilket tema fra utlysningen vil prosjektet ta for seg? (Se utlysningstekst på nettsiden) 
b. Beskriv hvordan prosjektet støtter opp om formålet med tilskuddsordningen
c. Beskriv hvordan prosjektet støtter opp om Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) sin strategi 

3. Gi en kort oppsummering av tiltaket/prosjektet og søknadssum 
a.  Her bør det komme fram om det er et forprosjekt, delprosjekt/tiltak eller hovedprosjekt. 
b. Beskriv hvilke samhandlingsutfordringer dere tenker at prosjektet/tiltaket vil løse? Hva vil endres eller forbedres?
c. I hvilken grad bidrar prosjektet/tiltaket til tjenesteinnovasjon?
d.  I hvilken grad bidrar prosjektet/tiltaket til økt bærekraft?

4. Søker(e) / prosjekteier(e)
	a.	Oppgi hvilke(n) kommune(r) og tjenesteområder som deltar. 
a. Oppgi hvilke avdelinger ved sykehuset som deltar.
b. Oppgi hvem som skal være prosjekteier og hvem som er foreslått til prosjektleder.
c. Beskriv hvordan samarbeidet mellom partene er planlagt for prosjektperioden.
d. Signert avtale som bekrefter samarbeidet mellom partene, skal legges ved.

5. Kontaktperson(er)
Maks 2 kontaktpersoner
Navn:
Funksjon/tittel:
Virksomhet:
Telefon:
Epost:

6. Beskriv prosjektet 
a. Bakgrunn 
b. Hensikt og mål 
c. Målgruppe(r)
d. Tidsramme, planlagt oppstart
e. Fremdriftsplan i korte trekk

	Hovedaktivitet
	1.periode
	2. periode
	3.periode
	4.periode
	Kommentar

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




7. Hva er allerede gjort på området? 
a. Beskriv kort kjent kunnskapsgrunnlag (litteratur, erfaring, forskning) 
b. Er dere kjent med lignende tidligere eller pågående prosjekter/tiltak? Hvis ja, beskriv
c. Er dere involvert i andre pågående prosjekter/tiltak på samme tema? Hvis ja, hvilke

8. Brukermedvirkning
Hvordan er det planlagt å involvere brukere i prosjektet/tiltaket? Hvordan er det planlagt å innhente erfaringer fra brukerne?   

9. Gevinstpotensial 
a. Hva er forventet gevinstpotensial for prosjektet/tiltaket? Både på kort og lang sikt. 
b. Hvordan skal gevinstene måles?
c. Hvordan skal gevinstene realiseres?
Gevinstpotensialet kan knyttes til pasientforløpet / samhandlingen / oppgavedeling / brukeropplevelse / behandlingskvalitet / ressursbruk / kompetanse / økonomi / bærekraft

10. Budsjett og søknadssum
Hele pkt. 10 kan tas ut av søknaden og legges som et vedlegg. 

	
	1. år
	1. år
	2. år 
	2. år 
	Kommentar 

	
	Kommune
	Sykehus
	Kommune
	Sykehus
	

	Personellkostnader: 
(beskriv hvilke roller, prosentfordeling eller timetall) 
	
	
	
	
	

	Honorar brukermedvirkning
	
	
	
	
	

	Reise og opphold
	
	
	
	
	

	Møtekostnader 
	
	
	
	
	

	Utstyr
	
	
	
	
	

	Annet
	
	
	
	
	

	Søknadssum
	
	
	
	
	

	Egenfinansiering 
	
	
	
	
	

	Medfinansiering/
annen finansiering andre kilder
	
	
	
	
	


Kommentar til budsjett: 

11. Implementering
Beskriv hvordan resultater og erfaringer fra prosjektet/tiltaket kan implementeres. Hva vil være overføringsverdi til andre virksomheter og hva er muligheten for utbredelse til hele Agder. 

12. Bekreft om signert avtale mellom kommune(r) og sykehuset er vedlagt
      Ja ☐   
