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Styremote 16. desember 2021 o2 SORLANDEYT SYKEHUS

tor 16 desember 2021, 08:00 - 13:00
Matet foregar digitalt

Deltakere
Styremedlemmer

Bjem Walle (Styreleder), Halene Falch Fladmark (Nestleder, Fravaerende ved: | , ., ). Bente Haugland, Cecilie Lunden Gundearsen,
Elisabeth Farbu (Fravarende ved: | ), Finn Aasmund Hobbesland, Grethe Dalbakken, Merethe Krogstad Hoel, Einar Sorterup Hysing,
Hans Thorwild Thomassen, Sunniva Whittaker

Brukerutvalget
Per S Stordrange (Leder brukerutvalget)

Fraveerende: Tove Irene Kristiansen (Nestieder brukenstvalget)

Fra administrasjonen

Nina Mevold (Administrerende direkter), Per B Qvarnstrem (@konomidirektar), Nina Fereland (Organisasjonsdirekiar),
Susanne Miriam Serensen Hemes (Fagdirektar), Per W Torgersen (Teknologidirekier), Kare Smith Heggland (Styresekretzr)

Moteprotokoll

083-2021. Godkjenning av innkalling og saksliste Beslutning

Bjorn Walle
Vedtak _—

1. Innkalling og sakslisie godkjent.
Enstammig.
083-2021 Innkalling og saksliste 16 desember 2021 pdf

084-2021. Godkjenning av protokoll fra styremete 29.11.2021
Protokollen fra forrige styremetet ble lagt frem for godkjenning.

Vedtak
1. Protokoll fra styremete 29. november 2021 godkjent.

Enstemmig.

084-2021 Sak - Protokoll styremate 29 11 2021_pdf
084-2021 Vedi - Protokoll ekstraordinzri styremate 20 11 2021.pdf

085-2021. Orientering ved administrerende direkter Orientering
[ i
« Adm. dir. gikk gjennom siste ukes oppsiag | nyhetsbildet om SSHF. e
* Adm. dir. orienlerte om konsemrevisjonens revisjonsvarsher 2022.
» Adm. dir. orienterte om Statsforvalterens svar pa filsynssaken om brudd pa helselovgivningen.
+ Adm. dir. onienterte om status for Covid-19 pa Agder.

Temaene uldypes i vediagie presentasjoner.

Kommentarer i matet
» Sykehusst baremmes for godt arbeid og god innsats for covid-19 arbeidel.
* Spersmal om sykehusels meldekultur. Meldekultur arbeides med kontinuerlig ved SSHF og den er i stadig
bedring. Gjennomfart kampanje for meldekultur i hast.
+ \ikiig 8 kommunisere sykehusets situasjon til offentligheten for a skape en bedre forstaslse.
+ Spersmal om ulvidelse av intensivkapasitet er en del av lesning pa sikt.
* Spersmal om samarbeid med fastieger for 8 unnga innlaggelser.
+ Spersmal om sykehuset status for tredje vaksinering. Sykehusel vaksinerer sa fort som mulig.
+ Spersmal om vaksinesituasjonen pa Agder og om hvordan sykehuset ligger an regionalt.

Vedtak
1. Styrel tar redegjerelsen til orientering.
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Enstemmig.

[ 085-2021 Vedl - Varsel om revisjon fra konsemrevisjonen.pdf

[& 085-2021 Vedl - Oppfelging av intem revisjon ved konsernrevisjonan.pdf
[# 085-2021 Vedl - Oppfelging av filsynssak.pdf

[% 085-2021 Pres - ADs orentering._pdf

[& 085-2021 Pres - ADs onientering - siste ukers akfiviteter.pdf

086-2021 Virksomhetsrapport november 2021 Beslutning

Virksomhetsrapporien for november 2021 ble lagt fram for styret med resultat for hovedmal og styringsparametsre,
ekonomi, aktivitet og bamanning.

Per B Qvamsiram

Kommentarer i matet

@nsker oppfelging av aktivitaten ved poliklinikk somatikk SSK.
Pakkeforlep kreft og psykisk helse har positive resultater.

Spersmal om rekrutteringsutfordringer ved sykehusat.
Spersmal om nedadgaende kurve pa sykefraveer er et resultat av spesialle filtak

Vedtak

1.
2.

Styrel tar saken il etterretning.
Styret ber administrerende direkier jobbe malrettet med arbeidet med ekonomisk omstilling og reduserte
ventelister | 2021 | samarbeid med fillitsvalgte.

Enstemmig.
[® 086-2021 Sak - Virksomhetsrapport november 2021 pdf
086-2021 Vedl - Virksomhetrapport november 2021.pdf

087-2021. Budsjett SSHF 2022 Beslutning
Administrerende direkter innledet. @konomidirekier la frem budsjett for 2022 for styrel

Per B Qvamnstram

Kommentarer i matet

Gaodt og oversikilig budsjett fremlagt.
Risikofullt 3 gjere nediak i en situasjon nar sykehuset ma bemanne opp.
For a sikre forsvarlig sykehusdrift settes tillaksarbeid om nedtak pa vent.

Spersmal om hvordan en i tiltakspakke 5 kommer frem il tallet 20-30 mill. kr som man tror kan badres med
forbedret kodepraksis.

Spersmal om sykehusets innflytelse pa post om kjep av helseplasser i rusomsorgen.

Spersmal om det er lagt plan for ekt rekruttering i KPH.

Spersmal om administrasjonen oppfatier budsjettet som realistisk slik at det blir el god! styringsinstrument.
Styret ber vedta budsjettet med forutsetning om at eksirakostnader som falge av pandemien kompenseres.

Spersmal om prioriteringer i strategiske investeringer. Det er laget en samlet priorifering pa tvers av foretaket hvor
avdelinger, kiinikker, fagmiljeer og sentrale staber har veert involvert. -Tiltakspakke for nedbemanning ma ses opp
mot pasentsikkerhet.

Strategisk vikéig at det i investeringsbudsjetiet legges opp fl filstrekkelig finansiering av medisinteknisk ulstyr.

Vedtak

1.

Budsjettet for 2022 angir foretakets rammer for virksomheten detl kommende aret forutsatt for en normal
drifissituasjon. Detl er styrels ambisjon at budsjetiet innenfor de samlede ekonomiske rammer skal bidra til god
maloppnaelse | forhold til eiers krav og fil helseforetakels egne mal, saml bidra (il god kvalitet og pasientsikkerhet
og dekke serge-for-ansvaret for Agders befolkning.

. Styret vedtar budsjetiet for 2022, et totalbudsjett pa 7,629 milLkr. (2021- kr.) i omselning, hvorav en basisramme

pa 4.788 mir. og et budsjetiert resultat pa 80 millkr. Administrerende direktor gis fullmak il shuttforing av
budsjettet. Dette forutsetter at forelaket kompenseres fullt ut for ekonomiske konsekvenser av pandemien.

. Styret understreker sammenhengen mellom resultatkravet og foretakets mulighet til & gjennomfere investeringer,

og ber administrerende direkter sikre en utvikling i driften som muliggjer et forsvariig investeringsniva.

. De 12 prinsippene for medvirkning i omstilinger og de 13 prinsippene for brukermedvirkning legges til grunn, og

foretaket skal sikre et godt arbeidsmilje og faglig utvikling
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5. Styret ber om en tett oppfelging av driften gjennom varen og ekstraordinasre filtak skal avvikles sa snart
situasjonen tillater det.

Enstemmig.
087-202 Sak - Budsjett SSHF 2022 pdf
[® 087-2021 Pres - Budsjett SSHF 2022 pdf

Stemmeforklaring fra ansattrepresentantene

Pa bakgrunn av de erfaringene vi har fatt giennom en periode med pandemi, vil en ytlerligere bemanningsreduksjon av
plelerarsverk vaere forbundet med alt for stor risiko. En yterligere bemanningsreduksjon stettes ikke og kan ikke
giennomfares | budsjettperioden. Administrasjonen bes om a finne andre omrader enn en bemanningsreduksjon for &
lese SSHF s investeringsutfordringer.

En bemanningsreduksjon med de erfaringene vi na har med en pandemi, vil ogsa kunne gi en risiko knyttet il om vi vil
vezre | stand til 8 oppfylle oppdraget, spesielt med tanke pa a rekrultere og beholde kompetente medarbeidere, tid til
forskning og utdanning, samt & kunne yte gode tjenester til befolkningen. «Den nye normale vil mest sannsynlig ikke
veere lik normalen i 2019, fer pandemien.

Det ligger inne en betydelig reduksjon i lennsmidler. Vi ma sikre forsvarlighet | pasientbehandlingen og at ansatte far
lenn for utfert arbeid, i trad med avialeverkel

Som styremedlem kan vi ikke stetie tiltak som innebasrer 53 betydelig risiko.

Styreleders kommentar til vedtaket

Styret legger til grunn at forslag som adm. direkter har sendt ut for styrebehandling. bygger pa forutsetninger slik de var
fidligere hest. Budsjettet hviler pa forutsetninger som ble gilt av HS@ og rammer som felger av Storfingets behandling av
statsbudsjettet.

Premissene slik de framgar av ADs forsiag er imidlertid endrel. Situasjonen er for eyeblikket uoversiktlig for planiagt
akfivitet og drift. Det vil igjen kunne sla direkte inn pa ventelisier og ekonomi. Det er usikkert hvor lenge denne
situasjonen vil vare.

Den nye siluasjonen gjer at nediak av personell ma innfil videre stilles i bero. Bade styret og adm. direkier vil vende
filbake il normalen =a fort del er forsvarlig. Men detle betyr al det vil vaere stor risiko forbundet med hvilket resultat
foretaket kan forventes a na i 2022,

Styret vil ogsa peke pa at dette gjeres i respekl for de ansatte som na har gatt ut og inn av pandemien i snart 2 ar. |
denne situasjonen er det ikke bare riklig men ogsa nadvendig a sette fokus hvordan vi kan sarge for at de ansatte orker
a sta i jobben sin. Vi ser et skende sykefraveer og bekymringsmeidinger. Derfor veiger styret na a skyve noe pa filtak,
slik at fokus kan sette pa pandamien og gjennomfering av bade jul og nyttarshelger.

Styret vil bli orientert om situasjonen fra adm. direkter.

088-2021. Oppnevning av medlemmer til Brukerutvalget 2022-2023 Beslutning
Saken gjelder oppnevning av brukerutvalg for den perioden 01.01.2022 — 31.12.2023. A
Vedtak

1. Felgende oppnevnes il Brukerutvalget for SSHF for perioden 01.01.2022 — 31.12.2023:
Navn - Tilherende organisasjon

Per S Stordrange - Agder Fylkeseldrerad

Tove Irene Kristiansen SAFO (Handikapforbundet)

Asirid Hopland Svendsen - FFO (Morges blindeforbund)
Grethe Bygland - FFO (Mental helse)

Trond Rane - FFO (Diabetesforeningen)

Olav Cjertsviksten - A-Larm (rus og psykisk helss)

Kurt Holm Pedersen - FFO (Autismeforaningen)

Eirunn Nesset Ellefsen - FFO (CP-foreningen i Vest-Agder)
Karen Carroza Kvasnes (ny) - Flerkulturell (Norilco)
Anita Nymo (ny) - Krefiforeningen

Jan-Erik Heitorp (ny vara) - Kreftforeningen

2_ Per S Stordrange oppnevnes til leder av Brukerutvalget til SSHF.

Enstammig.
[A 088-2021 Sak - Oppnevning av brukerutvalg 2022-2023 pdf
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089-2021. Orientering ved styreleder Orientering
S Bjorn Walle

090-2021. Orientering fra Brukerutvalget Orientering
Viser fil de viktigste sakene i brukerutvalgets siste mete. P B S
« Behov for spesialkost ved de ulike lokasjoner.
« Bekymring knyttet til spiseforstyrrelser | Agder.
» Utvikiingsplan 2040 vil bli gitt filbakemelding pa innen frist.
» Takket av to medlemmer fra brukerutvalget.
Vedtak
1. Styret tar saken ftil orientering.

090-2021 Vedl - 2021-12-13 Brukerutvalget - Forelepig protokoll.pdf

091-2021. Arsplan for styresaker 2021 - status Orientering
Forslag til arsplan 2022 ble lagt fram for styret. Nina Mevold
Vedtak

1. Styret tar oppdatert arsplan for 2021 til orientering.

Enstemmig
[® 001-2021 Sak - Arsplan styret 2021 - status_pdf

092-2021. Arsplan for styresaker 2022 Beslutning
Forslag fil arsplan 2022 ble lagt fram for styret. Nina Mevoid
Kommentarer i metet

» Bnskelig med filbakemelding pa hvordan det gar med smerepoliklinikken.
» Styreleder ensker eksira styremete i januar.

Vedtak

1. Styret vediar arsplan for 2022.
Ensternmig
[® 092-2021 Sak - Arsplan for styret 2022 pdf

Vedlegg

Protokoller fra styret i Helse Ser-@st RHF
Vedlagg HSO - Protokoll styremete HSG RHF 25 november 2021_pdf

Referat HAMU, dialogmeter, Ungdomsradet
[B Vedlegg - 2021-12-13 HAMU forelepig protokoll. pdf
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