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Nytt fra KLP 



Nytt fra KLP 

• Stabil avkastning på pensjonsmidlene,      
økning i bufferkapitalen. 
 

• Endring i rapporteringen til KLP 
 

• Ny pensjonskalkulator for medlemmer og 
forbedret kundeside for arbeidsgivere 

 
• Forskningsrapport om sykefraværsarbeid i 

sykehus 



Samarbeid med 
andre 
pensjonskasser 



Ansatte i HSØ fordelt på pensjonskassene pr 31.12.16 
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Nøkkeltall for 
Sørlandet sykehus 



6 249 ansatte på SS HF er innmeldt i KLP pr 01.01.2018 

1 496 ansatte er 
over 55 år (23,9%) 



Nøkkeltall pr 01.01.2018 

  Sykepleiere Sykehusleger Fellesordning   

Innmeldte i KLP 2 406 739 3 104 

Kvinneandel 88,28% 50,74% 72,36% 

Gjennomsnittsalder 44,30 42,52 45,54 

Registrert lønn 100% 521 187 880 980 467 374 

Gjennomsnittlig stillingsprosent 84,30% 95,75% 85,04% 

Uføreandel pr årsverk 5,91% 1,95% 9,82% 



  Sykepleiere Sykehusleger Fellesordning   

Innmeldte i KLP     2013 - 2018  118      2 406 92      739   257       3 104 

Kvinneandel 88,28% 50,74% 72,36% 

Gjennomsnittsalder 44,30 42,52 45,54 

Registrert lønn 100% 521 187 880 980 467 374 

Gjennomsnittlig stillingsprosent 84,30% 95,75% 85,04% 

Uføreandel pr årsverk 5,91% 1,95% 9,82% 

Nøkkeltall pr 01.01.2018 
 



Nøkkeltall pr 01.01.2018 

  Sykepleiere Sykehusleger Fellesordning   

Innmeldte i KLP 2 406 739 3 104 

Kvinneandel 2013 - 2018  0, 84%     88,28%  2,05%      50,74%  2%     72,36% 

Gjennomsnittsalder 44,30 42,52 45,54 

Registrert lønn 100% 521 187 880 980 467 374 

Gjennomsnittlig stillingsprosent 84,30% 95,75% 85,04% 

Uføreandel pr årsverk 5,91% 1,95% 9,82% 



Nøkkeltall pr 01.01.2018 

  Sykepleiere Sykehusleger Fellesordning   

Innmeldte i KLP 2 406 739 3 104 

Kvinneandel 88,28% 50,74% 72,36% 

Gjennomsnittsalder 44,30 42,52 45,54 

Registrert lønn 100% 521 187 880 980 467 374 

Gjennomsnittlig stillingsprosent 84,30% 95,75% 85,04% 

Uføreandel pr årsverk 2017 - 2018   0,07%     5,91% 0,41%     1,95% 0,22%      9,82% 



Nøkkeltall pr 01.01.2018 

  Sykepleiere Sykehusleger Fellesordning   

Innmeldte i KLP 2 406 739 3 104 

Kvinneandel 88,28% 50,74% 72,36% 

Gjennomsnittsalder 44,30 42,52 45,54 

Registrert lønn 100% 521 187 880 980 467 374 

Gjennomsnittlig stillingsprosent 84,30% 95,75% 85,04% 

Uføreandel pr årsverk 2013 - 2018   0,88%     5,91% 0,35%     1,95% 3,57%      9,82% 

Reduksjon i fellesordningen er spesielt synlig i aldersgruppa over 50 år 

Ingen nye uttak av 100% uførepensjon blant leger siden 2013 



Uførepensjonister 
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Sørlandet sykehus har lavest uføreandel i HSØ pr 31.12.16 

• Alle tre pensjonsordningene er slått sammen. 
• Tall fra OPF, SPK og PKH er inkludert. 
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Uførepensjonister fordelt på pensjonsgraden 



Tidlig pensjon 



Ansatte over 55 år pr 01.01.2018 

Tydelig endring ved 62-årsalder i alle tre pensjonsordninger 
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Flere står lengre i jobb 
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Hva kan vi bidra med? 

• Pensjonskurs og veiledninger for ansatte 
 

• Opplæring for ledere og tillitsvalgte 
 

• Statusmøter med HR, økonomi og styre 
 

• HMS – støtte 
 

• Gode nettløsninger for arbeidsgivere og ansatte 
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